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	授課教師

林國全 

開課單位

會計系 

學分數

2 

修課時數

2 

開課班級

日間部四年制3年級 A班 

修習別

專業選修 

類別

一般課程 

本課程培養學生下列知識：

對學生就業時可能發生之各種勞動問題加以介紹，包括契約訂定、工資、工時、職業災害、性別工作平等、解僱、勞保、勞退、以及健保(含二代健保)相關問題等，使同學認識未來從事工作時可能遭遇的相關勞動問題，並給予學生勞動法規基本概念，瞭解工作時相關權益，作為就業之準備，保障自身權利。1.對學生就業時可能發生之各種勞動問題加以介紹。2.給予學生勞動法規基本概念。3.給予學生勞保及勞退基本概念。4.給予學生勞保健保(含二代健保)基本概念。To introduce various labor issues that may occur when students are employed, including contract determination, wages, working hours, occupational disasters, gender job equality, dismissal, labor insurance, labor retirement, and health insurance (including second-generation health insurance) related issues, etc. Let students understand the relevant labor problems that they may encounter when they are engaged in work in the future, and give students the basic concepts of labor laws and regulations, understand the relevant rights and interests at work, as a preparation for employment, and protect their own rights. 

每週授課主題

第01週：總則第02週：總則第03週：勞動契約第04週：勞動契約第05週：工資第06週：工作時間、休息、休假第07週：工作時間、休息、休假第08週：童工、女工第09週：期中考第10週：退休第11週：職業災害補償第12週：職業災害補償第13週：技術生/工作規則第14週：監督與檢查第15週：罰則/附則第16週：案例研討第17週：期末考第18週：On line 

成績及評量方式

出席：20%期中考：40%期末考：40% 

證照、國家考試及競賽關係

■公務人員高等考試■公務人員普通考試■記帳士考試■高考會計師 

主要教材

1.勞動基準法陳敏沂書泉出版社2022/0210(教科書) 

參考資料

本課程無參考資料! 

建議先修課程

本課程無建議先修課程 

教師資料

教師網頁：http://www.cyut.edu.tw/~kclin/ E-Mail： kclin@cyut.edu.tw Office Hour： 星期一,第1~2節,地點:R-237;
星期二,第1~2節,地點:R-237;
分機:4386 




[關閉] [列印] 
尊重智慧財產權，請勿不法影印。 

