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英語授課 

本課程培養學生下列知識：

管理心理學的內容領域將包括個人驅動力、群體心理學、和組織心理學等。 1. 知識：學生能了解心理學的理論與知識。 2. 技能：學生能利用理論知識與方法應用於組織與工作中。 3. 態度：培養學生主動思考與實務應用之學習態度。 1.學生能了解心理學的理論與知識。 2.學生能利用理論知識與方法應用於組織與工作中。 3.培養學生主動思考與實務應用之學習態度。 The content areas of management psychology will include personal drive, group psychology, and organizational psychology. 1. Knowledge: Students can understand the theory and knowledge of psychology. 2. Skills: Students can use theoretical knowledge and methods in organization and work. 3. Attitude: cultivate students' learning attitude of active thinking and practical application. 

每週授課主題

第01週：Human factors and their significance第02週：What makes us different?第03週：Personality features and performance第04週：Emotions, attitudes and characteristics第05週：Self – confidence, self – assurance and self – acceptance第06週：Interpersonal communication第07週：Group work第08週：Group work第09週：Mid term exam第10週：Conflict management第11週：Management orchestra第12週：Additional considerations第13週：Your image is in your hands第14週：Optimizing manager-employee relations第15週：Becoming an effective leader第16週：Motivating others – Helping others grow第17週：Interpersonal skill development第18週：Final exam 

成績及評量方式

Class participation, attitude and attendance：40%Homework assignments：20%Mid-term exam：20%Final presentation/ Final exam：20% 

證照、國家考試及競賽關係

本課程無證照、國家考試及競賽資料。 

主要教材

1.Class material(其他) 

參考資料

本課程無參考資料! 

建議先修課程

本課程無建議先修課程 

教師資料

教師網頁：http://www.cyut.edu.tw/~asomya87/ E-Mail： asomya87@cyut.edu.tw Office Hour： 星期二,第5~6節,地點:M-317;
星期三,第8~9節,地點:M-317;
分機:4169 




[關閉] [列印] 
尊重智慧財產權，請勿不法影印。 

