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授課教師授課教師 呂國松 開課單位開課單位 銀髮產業管理系

學分數學分數 2 修課時數修課時數 2 開課班級開課班級 日間部四年制4年級 A班

修習別修習別 專業選修

類別類別 一般課程

本課程培養學生下列知識：本課程培養學生下列知識：

本課程針對已具備企業管理學基礎之學生深入地講授策略管理之理論、觀念、方法及程序。課程內容將使學生熟悉
策略管理理論，以增進學生在高階管理領域方面的知識。其次，藉由一般企業與銀髮企業的實例來輔助學生評估環
境變遷對於企業之影響，並思考適當之策略以對此改變做出適切的因應與對策

1.了解策略管理之內涵及程序
2.獲得評估內外部環境變遷對企業影響之能力
3.建立策略制定觀念及分析能力

This course focuses on basis of the strategy theory, concepts, methods and procedures. First, it will familiarize to
enhance students' knowledge in high-level management with strategy management theory. Second, through the
general business examples of senior industry to help students to assess the impact of environmental change on the
enterprise, and think about the appropriate strategy to make appropriate response and countermeasures.

每週授課主題每週授課主題

第01週：課程說明
第02週：策略理論與管理
第03週：228彈性放假
第04週：銀髮相關產業之組織策略運作
第05週：組織文化的策略創建與管理
第06週：組織文化的策略創建與管理
第07週：公司治理與企業倫理
第08週：校慶補假
第09週：期中考
第10週：組織設計的權變管理
第11週：突破組織生存的限制：生態與體制環境的管理
第12週：組織生存資源的確保：資源依賴與網絡關係的管理
第13週：維繫組織的競爭力：核心競能與交易成本的管理
第14週：管理組織決策、衝突、權力與政治
第15週：組織學習與知識管理
第16週：組織策略發展個案
第17週：組織創新與策略
第18週：期末考

成績及評量方式成績及評量方式

平時作業及出席：20%
期中考：30%
期末考：30%
學習態度：20%

證照、國家考試及競賽關係證照、國家考試及競賽關係

本課程無證照、國家考試及競賽資料。

主要教材主要教材

1.組織理論與管理：個案、衡量與產業應用(2009),楊仁壽,卓秀足,俞慧芸,雙葉書廊(教科書)

參考資料參考資料

本課程無參考資料!

建議先修課程建議先修課程

本課程無建議先修課程

教師資料教師資料



教師網頁：http://www.cyut.edu.tw/~peter.lu/
E-Mail： peter.lu@cyut.edu.tw
Office Hour： 
分機:

[關閉關閉] [列印列印] 
尊重智慧財產權，請勿不法影印。尊重智慧財產權，請勿不法影印。


