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	3
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	專業必修

	
	類別
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	本課程培養學生下列知識： 本課程課程目標為了解國內各項勞動相關法規之內容。
1.了解勞動基準法與施行細則
2.了解工廠法與施行細則
3.了解性別工作平等法
4.了解工會法
5.了解勞工保險條例
6.了解職業安全衛生法
Understanding the labor-related laws and regulations in Taiwan.

每週授課主題 第01週：雙軌訓練旗艦計畫與勞動法規的關係
第02週：勞動法概論、勞動單位與任務簡介
第03週：勞動基準法、勞工請假規則
第04週：性別工作平等法、工廠法
第05週：職業安全衛生法與勞動檢查法
第06週：勞工保險條例
第07週：就業保險法
第08週：勞工退休金條例與分析
第09週：期中報告
第10週：職工福利金條例
第11週：職業災害勞工保護法
第12週：工會法
第13週：團體協約法
第14週：勞資爭議處理法
第15週：大量解僱勞工保護法
第16週：就業服務法
第17週：職業訓練法
第18週：期末報告
成績及評量方式 出席：20%

平時作業：20%

期中考：30%

期末考：30%

證照、國家考試及競賽關係 本課程無證照、國家考試及競賽資料。
主要教材
1. 書名：勞動法論 作者：黃越欽 出版社：五南書局 出版年：2013 (教科書)
2. 書名：勞動法 作者：黃程貫 出版社：空中大學 出版年：2012 (教科書)


參考資料 本課程無參考資料!
建議先修課程
1.無
教師資料
教師網頁：http://www.cyut.edu.tw/~chprosen/ E-Mail： chprosen@cyut.edu.tw
Office Hour： 星期四,第A~B節,地點:R-230; 星期五,第5~6節,地點:R-230; 分機:4671




[關閉] [列印]
尊重智慧財產權，請勿不法影印。
本課程與系所培養學生能力指標關聯度
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休閒事業基礎管理運用與專業倫理能力。�
標準作業流程規劃能力�
�
✔�
�
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休閒產業知識應用能力。�
瞭解總體環境變化趨勢�
�
�
✔�
�
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瞭解休閒產業環境變化趨勢�
�
�
✔�
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