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本 課 程 培 養 學 生 下 列 知 識 ：

















每 週 授 課 主 題 第01週：創造國際高收益企業


第02週：國際企業之存在意義


第03週：奠定高收益的基石-創造高收益體質


第04週：努力成為能夠不斷挑戰的企業為目標-多角化的經營模式


第05週：以夥伴關係經營-營造超越勞關係的企業文化


第06週：創造自己發光發的團隊-培育具經營者意識的人才


第07週：以高收益經營為努力目標


第08週：SONY創意創新創業實務


第09週：三星帝國國際經營策略


第10週：台商在中國的經營策略


第11週：隱形冠軍典範企業


第12週：劃定市場聚焦核心專業


第13週：打開全球市場,深耕客戶關係


第14週：持續技術創新厚植實力


第15週：獨特的競爭優勢


第16週：員工與企業文化


第17週：冠軍團隊的領導特質


第18週：隱形冠軍的成功模式





成 績 及 評 量 方 式 平時表現：30%


平時研究簡報：30%


期末報告：40%





證 照 、 國 家 考 試 及 競 賽 關 係 本課程無證照、國家考試及競賽資料。





主 要 教 材


1. 書名：Hidden  Champions of the 21st Century-The Success Strategies of Unknown World Market Leaders隱形冠 軍 作者：Hermann Simon赫曼，西蒙，張非冰等譯 出版社：天下雜誌 (教科書)


2. 書名：高收益企業 作者：稻盛和夫著，彭南儀譯  出版社：天下雜誌 (教科書)





參 考 資 料 本課程無參考資料!





建 議 先 修 課 程 本課程無建議先修課程�
�









