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本 課 程 培 養 學 生 下 列 知 識 ： 企業基於取之於社會用之於社會，而被期望承擔部份社會責任，並為社會做出良善貢獻，兼顧社會公益；本課程


著重於企業如何落實社會責任、瞭解重要性及發展趨勢等，藉由分組討論、案例分享活動，使同學能夠充份瞭解


現代企業觀點與作法





1.瞭解企業社會責任，並分析其不同的含義


2.分析和討論企業社會責任在國際社會的影響


3.落實企業社會責任之分析和討論





1. Know the rhetoric surrounding CSR and analyze its various meanings。 2. Analyze and discuss the implications of CSR in the global community。 3. Analyze and discuss various challenges surrounding the implementation of CSR practices。





每 週 授 課 主 題 第01週：課程簡介：企業社會責任的重要性


第02週：倫理決策、企業倫理與組織績效


第03週：企業倫理議題


第04週：倫理領導與操作機制


第05週：全球經濟時代裡倫理與道德的動態性


第06週：企業與企業的本質


第07週：經理人制訂決策的倫理觀點


第08週：公司治理


第09週：期中考


第10週：消費者權益


第11週：社會參與


第12週：勞資關係與員工福利


第13週：公平競爭


第14週：環境政策


第15週：財務管理與透明度


第16週：社會政策與管理系統


第17週：參訪/演講：社會責任的實踐


第18週：行動方案簡報





成 績 及 評 量 方 式 平時參與及出席：30%


期中考（open book）：30%


企業倫理與社會責任行動方案：40%





證 照 、 國 家 考 試 及 競 賽 關 係 本課程無證照、國家考試及競賽資料。





主 要 教 材


1.孫震，企業倫理與企業社會責任，天下文化。(教科書)


2.吳成豐，企業倫理的實踐，前程文化。(教科書)�
�









