朝陽科技大學
102學年度第2學期教學大綱
	本課程與系所培養學生核心能力關聯度 
高度 
中高 
中度 
中低 
低度 關聯 
關聯 
關聯 
關聯 
關聯

	應用數學、科學及工程知識於專業學科的 能力。
	
	✔
	
	
	

	認知、規劃並解決工業工程與管理實務問 題的能力。
	
	
	✔
	
	

	實驗設計與執行、以及實驗數據分析與詮 釋的能力。
	
	
	
	✔
	

	系統、組件或製程等規劃與設計，以滿足 需求面的能力。
	
	
	✔
	
	

	跨領域團隊工作及有效溝通與計畫管理的 能力。
	
	✔
	
	
	


	具備廣度知識以了解當代議題與其社會衝 擊的能力。
	
	✔
	
	
	

	專業道德與倫理的認知。
	
	
	
	✔
	

	終身學習態度養成的能力。
	
	
	
	✔
	


Mid-Term Exam #2：30%

期末報告 [ Oral Presentation: 15% ; Written ：25%
證照、國家考試及競賽關係 本課程無證照、國家考試及競賽資料。
主要教材
1. 書名：Essentials of Management Information Systems ,K.C. Laudon & J.P. Laudon ,華泰代理 ,8th Edition, 2009
作者：K.C. Laudon & J.P. Laudon 出版社：Prentice  Hall (教科書)
2.Class Notes & Cases study(自製教材)
參考資料
書名：Management Information Systems 作者：R. McLeod, Jr. and G. Schell 出版年(西元)： 出版社：Prentice-
Hall, 2001

建議先修課程 本課程無建議先修課程
教師資料
教師網頁：http://www.cyut.edu.tw/~ypchiu/ E-Mail： ypchiu@cyut.edu.tw
Office Hour： 星期一,第5~6節,地點:E-505; 星期四,第3~4節,地點:E-505; 分機:4252
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本課程培養學生下列知識： 本課程介紹資訊系統在企業內之重要性，扮演之角色確認，熟悉其「科技基礎」、「建立之方法」、「成敗之關 鍵所在」，做一整體觀念建立，包含管理資訊系統發展過程中之分析、設計、問題遭遇、...等；觀念介紹將配合案


例說明。


1.熟悉資訊系統在企業體之基礎（Organizational Foundations Of Information Systems）


2.熟悉資訊系統的科技基礎（Technical Foundations Of Information Systems）


3.熟悉資訊系統建立之方法（Building Information Systems）


4.熟悉如何管理現代化之資訊系統(How to Manage the Contemporary Information Systems)





This course introduces two major foundations of information systems, namely, organizational foundations and technical foundations. Contemporary approaches of building information and ways to manage international information systems is also studied.





每週授課主題 第01週：課程簡介; Chap.1 (1/4) 第02週：Chap.1 (2/4)


第03週：Chap.1 (3/4); Case Study 1: UPS


第04週：Chap.1 (4/4); Chap.2 (1/4)


第05週：Chap.2 (2/4); Case Study 2: Ford


第06週：Chap.2 (3/4)


第07週：Chap.2 (4/4)


第08週：Mid-Term Exam. #1


第09週：< Exam. Review > Chap.12 (1/4; 2/4)


第10週：Chap.12 (3/4); Case Study 3: Coca-Cola


第11週：Chap.12 (4/4); Chap.3 (1/4)


第12週：Chap.3 (2/4) Case Study 4: Procter&Gamble


第13週：Chap.3 (3/4; 4/4)


第14週：Mid-Term Exam. #2


第15週： Chap.13 (2/2);Oral Presentation #1,


第16週：Oral Presentation # 3, 4, 5, 6


第17週：Oral Presentation # 7, 8, 9, 10


第18週：Oral Presentation #11, 12; Term Paper Written due





成績及評量方式


平常[ Case Study 5%; Homework 10%; Attenda：15% Mid-Term Exam #1：30%�
�









