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參考資料 本課程無參考資料!
建議先修課程 本課程無建議先修課程
教師資料
教師網頁：http://www.cyut.edu.tw/~topteam1/ E-Mail： topteam1@cyut.edu.tw
Office Hour： 分機:
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本課程培養學生下列知識： 從對企業倫理的認識，進而強化學生的社會責，使其在職場倫理與生涯發展上，能具有分析判斷與抉擇的能力， 進而提升實踐及解決困難的能力。





1.提昇學生對企業倫理的認識


2.強化學生的社會責任


3.在職場倫理與生涯發展，培養學生分析判斷與抉擇的能力


4.提升學生實踐及解決困難的能力





This course aims at encouraging students to care for issues concerning business ethics & social responsibility. This course has four objectives:1. Enhance students’ understanding of business ethics 2. Strengthen students’ social responsibility.3. Develop students’ analysis and decision-making ability concerning business ethics and career planning.4. Better students’ execution and problem-solving abilities.





每週授課主題 第01週：企業倫理的意義.範圍及發展 第02週：企業倫理的理論基礎


第03週：企業和員工


第04週：員工的倫理問題


第05週：保護消費者和員工


第06週：企業與社會


第07週：企業與政府


第08週：企業的倫理省思


第09週：企業與環保


第10週：企業的倫理決策


第11週：企業的社會責任


第12週：社會責任的相關論文研討一


第13週：社會責任的相關論文研討二


第14週：畢業考


第15週：實施補救教學


第16週：畢業典禮


第17週：職涯規劃輔導


第18週：就業輔導





成績及評量方式 期中考：30% 期末考：30%


平時上課表現參與討論：20%


平時作業及出席：20%





證照、國家考試及競賽關係 本課程無證照、國家考試及競賽資料。





主要教材


1.自編教材(教科書)


2.論文研討(教科書)�
�









