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本 課 程 培 養 學 生 下 列 知 識 ： 企業購併是一門討論公司所有權與控制權相關交易的課程，主旨在於探討企業間的合併與收購，以及購併防禦與


購併攻擊的相關策略。本課程之課程目標為：(一) 認識企業購併市場、(二) 理解股權收購提議、(三) 認識購併交易


實務、(四) 熟悉購併防禦策略、(五) 熟悉購併攻擊策略。





1.認識企業購併市場


2.理解股權收購提議


3.認識購併交易實務


4.熟悉購併防禦策略


5.熟悉購併攻擊策略





This lecture is designed to provide introductory understanding to takeovers, restructuring, and corporate governance.





每 週 授 課 主 題 第01週：課程簡介。本學期課程安排與內容規劃。


第02週：購併概論與購併市場。


第03週：股權收購提議I。


第04週：股權收購提議II。


第05週：購併套利。


第06週：購併交易會計原則；三角合併。


第07週：購併交易付款型式。


第08週：購併防禦的意義。


第09週：期中考。


第10週：預防性防禦策略I (價值提昇)。


第11週：預防性防禦策略II (資產重整)。


第12週：預防性防禦策略III (財務重整)。


第13週：預防性防禦策略IV(反購併修訂條款)。


第14週：預防性防禦策略V(未修訂公司章程之策略)。


第15週：攻擊性防禦策略。


第16週：購併攻擊I。


第17週：購併攻擊II。


第18週：期末考。





成 績 及 評 量 方 式 期中考：35%


期末考：35%


平時作業及出席：30%





證 照 、 國 家 考 試 及 競 賽 關 係 本課程無證照、國家考試及競賽資料。





主 要 教 材


2.購併概論.ppt(iLMS數位學習系統)


3.攻擊與防禦.ppt(iLMS數位學習系統)�
�









