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課程目標課程目標

本課程旨在介紹社工督導相關理論與
技巧。 體認督導的必要並培養未來
社工督導人才。 Objectives

The contents of this course include
the introduction the theory and skills
of social work supervisior . It's the
necessary of learning this.And to help
the student to be a supervisor.
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成績評量方式成績評量方式

個人出席15%(含上課出席表現
15%，若點名未到每次扣平均2分)、
期中考試40%、個人作業20%、期末
報告25%(含互評10%)

Grading
Class Participation 15%
Mid term exam 40%
Homework 20%
Final group report 25%

教師網頁教師網頁  

教學內容教學內容

協助學生認識社會工作專業督導的本
質與意涵，了解其操作的方法與模
式，以利學生未來在社會工作職場上
扮演適切的受督導者，並為未來的督
導工作做準備。此外，本課程將協助
學生回顧過去被督導的志工經驗與實
習經驗，聯結授課主題與重要概念，
使學生能理解並省思督導工作的內
涵。

Syllabus

協助學生認識社會工作專業督導的本
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涵。
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