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當期課號當期課號 3055 Course Number 3055
授課教師授課教師 葛維鈞 Instructor KO,WEI CHUN
中文課名中文課名 管理學 Course Name Management
開課單位開課單位 企業管理系(四進)一A Department  
修習別修習別 必修 Required/Elective Required
學分數學分數 3 Credits 3

課程目標課程目標

藉由課程單元主題的講授、課堂參與
討論、個案研討，結合理論探討、個
案分析、適當回饋，有效幫助同學瞭
解管理學的內涵、原理原則，及管理
實務應用。

Objectives

through topic lecturing, case stduy
and proper feedback to offering
students insight of various aspects of
management theory and practice.

教材教材
教課書：林孟彥、林均妍譯，管理
學，10e，華泰，2011。

Teaching
Materials

S. P. Robbins & M. Coulter,
Management, 10e，2009

成績評量方式成績評量方式
參與10%，期中考35%，期末考55% Grading Participation 10%, Midterm 35%,

Final Exam 55%
教師網頁教師網頁  

教學內容教學內容

管理與管理者、管理的演進、今日世
界中的管理、規劃的基礎、決策制定
的基礎、基本的組織設計、用人與人
力資源管理、變革與創新管理、個人
與群體行為的基礎、暸解工作團隊、
激勵與獎酬員工、領導與監督、溝通
與人際技能、控制的基礎、技術與作
業

Syllabus

Managers and Management,
Managing in Today's World,
Foundations of Planning,
Foundations of Decision Making,
Basic Organization Design, Staffing
and HRM, Managing Change and
Innovation, Foundations of Individual
and Group Behavior, Understanding
Work Teams, Motivating and
Rewarding Employees, Leadership
and trust, Communication and
Interpersonal Skills, Foundations of
Control, Technology and Operations
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